
Moniteur d'atelier 2ème classe

OFFRE D’EMPLOI (mars 2018)

  

  

L’APAJH Sarthe/Mayenne recrute

  

 

  

Pour son ESAT les Ateliers Calaisiens de Saint-Calais :

  

  

    
    -  Un Moniteur d’atelier 2ème classe (h/f) - 1 ETP – CDI- Poste à pourvoir à compter du
23/04/2018 (Convention Collective 1966).  

  

  

Missions : 

  

- Encadrement polyvalent de 12-15 travailleurs en situation de handicap dans des ateliers
entretien du linge/conditionnement ;
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- Assurer la responsabilité de la mise en œuvre des activités de l’entretien du
linge/conditionnement ;

  

- Accompagner le détachement des usagers en entreprise ;

  

- Veiller à la bonne qualité des productions et au respect des délais ;

  

- Assurer un lien privilégié avec les donneurs d’ordre ;

  

- Assurer le respect des règles, des consignes de sécurité et des procédures internes ;

  

- Assurer le suivi et l’évaluation des de projets personnalisés des usagers.

  

 

  

Profil :

    
    -  Titulaire du CBMA ou d’un C.A.P. et de 7 années de pratique professionnelle dans le
métier de base :   
    -  Capacité à appréhender le handicap avec intérêt ;  
    -  Expériences de production commerciales en entreprise souhaitées ;   
    -  Capacités rédactionnelles et relationnelles ;   
    -  Forte capacité d’écoute, d’analyse et de travail en équipe pluridisciplinaire.  
    -    

  

Envoyer à Monsieur le Directeur Général de l’APAJH Sarthe/Mayenne
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sous couvert de votre Directeur avant le 15/04/20108 :

  

CV, lettre de motivation manuscrite (de préférence)

  

13 impasse Armand Saffray – 72 000 LE MANS
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